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ed ucaCié Pl]bl.ica Maig 2021
Adjudicacions provisionals 21-22

Professorat interi

Calendari

Presentacio de sol-licituds:
e Personal interi: del 21 al 31 de maig (participacid voluntaria si es tenen serveis prestats).
El personal interi que no hagi pogut accedir a I'aplicatiu en el termini establert de sol-licituds per
haver estat nomenat per primer cop en data posterior ha d’'emplenar abans del 18 de juny,
I'imprés de sol-licitud de destinaci6 que facilitaran els SSTT/CEB.

e Personal acollit a l'article 25: del 25 de maig al 23 de juny. Cita prévia amb SPRL (Servei de
prevenci6 de salut laboral) del ST/CEB (sol-licitud en paper). No hi ha minim de peticions.

Procediment previ- Serveis educatius i I'lOC: no més tard del 31 de maig es publicara a la web de
SSTT/CEB les vacants disponibles als efectes que el professorat (preferentment funcionaris) amb
requisits pugui manifestar la seva disponibilitat i acreditar merits en el procediment previ de selecci6
mitjancant entrevista, presencial o telematica.

Procediment previ- Centres de nova/recent posada en funcionament, centres amb nou CF i centres amb
subseus en municipis diferents: no més tard del 7 de juny es publicara a la web de SSTT/CEB les
vacants disponibles als efectes que el professorat amb requisits pugi manifestar la disponibilitat.

Acreditacio de perfils: fins a 31 de maig.
Propostes de direccions: formalitzacio del 7 al 22 de juny

Propostes pel procediment d'entrevista: abans del 3 de juliol les direccions lliuraran als SSTT/Consorci
els resultats dels docents proposats.

Resultats:
e Resolucio provisional de les adjudicacions: juliol de 2021.
e Reclamacions: 3 dies habils des de la publicacié de la resolucio provisional.
e Resolucio definitiva de les destinacions: juliol de 2021.

El professorat nomenat per primer cop en un centre s'haura d’adrecar a la direcci6 del centre per facilitar
les dades personals i administratives necessaries per a la seva incorporacio.
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Tramitacio

S'ha de fer mitjancant I'aplicatiu: La resta de tramitacié es podra formalitzar de manera presencial o per
mitjans electronics valids (e-valisa, signatura electronica, correu electronic, audioconferéncies i
videoconferéncies).

Participacio
Participacio VOLUNTARIA, no obligatoria:

Professorat interi-substitut amb serveis prestats a la borsa pot participar voluntariament per demanar
llocs a jornada sencera (30 peticions com a minim) i/o a mitja jornada (10 peticions com a minim).

El nomenament sera a plaga vacant, des de I'1 de setembre de 2021 fins a 31 d’agost de 2022.

No pot participar el professorat que esta a la borsa docent pero no té serveis prestats.

Nomeés es pot participar per un cos, per obtenir destinacid provisional per al curs 2021-2022.

CONFIRMACIO DE CONTINUITAT A LA BORSA NOMES les persones que durant el curs 20-21 han pogut
pogut manifestar la seva conformitat de continuar a la borsa docent i no ho han fet, poden manifestar la
seva conformitat abans del 31 de maig de 2021.

A partir d’ara, per mantenir-se a la Borsa no caldra manifestar la continuitat. Si no es vol obtenir
adjudicacio, s’ha de autogestionar la disponibilitat.

Nomenaments telematics d'estiu: finals d'agost de 2021.

Autogestio de la disponibilitat (per no ser nomenat)
Les persones que durant el curs 21-22 no vulguin ser nomenades ho han de sol-licitar, mitjangant
I'aplicacid, com a molt tard el 30 de juny de 2021.

Les persones que estiguin treballant ho han de sol-licitar entre el 9 i el 30 de juny de 2021.
L'aplicacié romandra tancada de I'1 al 25 de juliol de 2021 (no es podra autogestionar la disponibilitat)

Les dates d'inici i de final de la no disponibilitat tindran efectes I'endema de tramitar la sol-licitud. La
data de finalitzaci6 no és obligatori informa-la i la persona no estara disponible fins que la indiqui.

RECORDATORI: Les persones que es trobin de baixa per accident laboral o maternitat/paternitat no han
d'utilitzar aquesta aplicaci6 sind que han d'adrecgar-se als SSTT/CEB per sol-licitar la baixa temporal i
acreditar la seva situacio. Aixi el temps de durada de la baixa computara com a serveis prestats a
efectes de numero de la borsa, sempre i quan hagin obtingut un nomenament.

Consulta i modificacio de dades de la borsa docent

Consulta i modificacio de dades: del 21 al 31 de maig de 2021.

Es poden modificar dades personals, especialitats, ambits territorials per treballar a jornada senceraia
les diferents jornades reduides, peticions dels llocs de treballs especifics (amb perfil professional) i
dels centres amb caracteristiques especials (AA, Audici6 i llenguatge amb conei, Aula hospitalaria,
Atenci6 domiciliaria, llocs itinerancia ZER, CREDA, CREDV, EAP, Centres penitenciaris, CFA).
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MOLT IMPORTANT: si no s'obté adjudicacid al juliol, les dades de la borsa tindran efectes a
partir de I'Ultima setmana d'agost de 2021 en els nomenaments telematics durant el curs
2021-2022.

El fet de sol-licitar, dins els ambits territorials, I'area territorial sencera, implica demanar TOT el
territori del ST i comporta l'obligatorietat d’acceptar els llocs de treball adjudicats en tot el territori.

Modificacio de les dades de la borsa durant el curs 21-22: del 13 al 20 de setembre de 2021, del 15 al
22 de novembre de 2021, del 24 al 31 de gener de 2022, del 21 al 28 de marg de 2022.

Ordre de la Borsa per al curs 21-22: ses publica la segona quinzena de maig de 2021. Llista
provisional de totes les persones que en aquesta data formen part de la borsa de treball docent per al
curs 2021-2022, ordenada alfabeticament i per barem. La consulta es pot fer al web
educacié.gencat.cat (apartat Borsa de treball de personal docent, Consulta i modificacié de dades). El
temps de serveis es fa amb la informacio del registre informatic el 30 d’abril de 2021.

Reclamacions del nimero d'ordre a la Borsa: del 21 al 31 de maig de 2021 (ambdés inclosos),
mitjancant el model de reclamacio que es trobara a la web del Departament.

N° definitiu: durant el mes de juliol es publica la llista definitiva (segons dades del registre en la data que
s'efectui la baremacié, durant la segona quinzena del mes de juny de 2021). Els serveis prestats es
computen fins a 31 d'agost de 2021.

Tipus de llocs de treball docent

Llocs de treball ordinaris
(Inclouen llocs de reforg: només s’adjudiquen a personal interi. No es demanen explicitament)
Tenen atribuides responsabilitats docents corresponents a una especialitat docent d'un cos docent.

Llocs de treball amb perfil professional

Sén els que a més de I'especialitat docent tenen atribuit un perfil propi amb caracteristiques i funcions
especifiques que estan descrites en la Resolucié ENS/1128/2016, de 26 d'abril.

e Lingiiistic en llengua estrangera (AICLE): e Lecturai biblioteca escolar (codi LBI).
IAN anglés, IFR frances, IIT italia, IAL e Immersié i suport lingiistic (codi ISL).
alemany. e Educacid visual i plastica (codi EVP).

e Competencia digital docent (codi TIC). e Docencia de dues especialitats docents a

e Atencid a la diversitat de I'alumnat (codi I'ESO (codi EDP). NOMES es proveeixen a
DIV). proposta de les direccions.

e Gestio de projectes i serveis de la formacié e Metodologies amb enfocament
professional inicial i/o ensenyaments de globalitzat (codi EGI)

regim especial (codi GPS).

Els llocs de treball especific amb perfil professional sempre tenen dedicacio a jornada completa.
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Llocs especifics temporals

Sén llocs de treball que responen a necessitats conjunturals lligades a I'atenci6 temporal d'alumnes amb
necessitats educatives especifiques.

e Llocs d'aula d’acollida (codis de lloc AAP i ADC)
e Llocs de suports intensius a I'escola inclusiva (SIEl, amb codis de lloc UEE i UES)
e Llocs en CEE proveidors de serveis i recursos (CEEPSIR,codis SPR i SPS).

NOMES es proveeixen a proposta de les direccions:

e Llocs de suports intensius a l'audicid i llenguatge (SIAL, amb codis de lloc ALP i ALS).
e Llocs de suports intensius per a 'audici6 i llenguatge que requereixen del mestre el
coneixement del llenguatge de signes (codi de lloc UAL).

Llocs d'itineraris formatius especifics (IFE, amb codi de lloc segons especialitat)
Llocs d'aules integrals de suport (AIS, amb codis de lloc AIP i AIS)

Llocs del Programa de Formacid i Insercié (PFl, amb codi de lloc PQP)

Llocs de formacié professional basica (codi de lloc SFP)

Llocs d'ambit d’ensenyament secundari en centres i aules de formacio de persones adultes.

a) Ambit de comunicacié (SCO):

Tenir acreditada I'especialitat de llengua catalana i literatura o de llengua castellana i literatura o
d'anglés. A més, si no es té I'especialitat de llengua catalana, s’ha d'acreditar nivell superior C2 de
catala. I,si no es té I'especialitat d'anglés, s'ha d’acreditar nivell B2 d'angles.

b) Ambit social (SCS):
Tenir acreditada I'especialitat de geografia i historia o de filosofia.

c) Ambit cientific i tecnoldgic (SMA):
Tenir acreditada I'especialitat de matematiques o de fisica i quimica o de biologia i geologia o de
tecnologia.

Acreditacio per ocupar llocs especifics estructurals amb perfil professional

e lacreditacié de la capacitacid per ocupar llocs de perfil professional ha de constar al Registre
informatic de professorat en el moment de procedir a I'adjudicacid de destinacions. Es pot consultar
al portal ATRI i és requisit imprescindible per poder obtenir destinaci6 a un lloc del corresponent perfil
professional.

e lacreditaci6 de dues especialitats a I'ESO no consta com a tal en l'expedient. El professorat que té
reconegudes dues especialitats esta acreditat per ocupar aquests llocs de treball.

e S'ha de demanar I'acreditacié d’un perfil professional al ST o CEB mitjangant el model corresponent
que es pot trobar al Portal de Centres en les dates que es determinen.
Termini per sol-licitar I'acreditacié del perfil amb efectes en aquestes adjudicacions: fins a 31 de maig.
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Docents a mida?
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Procediments i fases d’'adjudicacio de destinacions

A- Procediment previ

Llocs de treball en serveis educatius: EAP, CRP, Camps d’Aprenentatge (CdA), CREDA, CREDV,
CESIRE, CRETDIC, LIC, llocs de treball d'aules hospitalaries.

Llocs docents de centres que depenen dels Departaments de Justicia, Treball i Afers Socials i
Familia i del Departament d’Agricultura, Ramaderia, Pesca i Alimentacio.

Llocs de treball dels programes de Formacid i Insercid i de Transicio al treball.

Llocs d'un nou CF corresponent a una familia professional que s'implanti el curs 2020-21.

Llocs de centres de nova/recent posada en funcionament (escoles, instituts, instituts-escola).
Llocs de treball corresponents a grups d'escolaritzacié que s'imparteixen en una subseu ubicada
en un municipi diferent de I'Institut o EOI al qual pertanyen.

Funcionari de carrera al qual se li ha reconegut I'art. 25 que comporti canvi d'especialitat dins del
mateix centre de destinaci6 definitiva.

Llocs treball de I'Institut Obert de Catalunya (10C).

Llocs de treball en CFA ubicats en centres penitenciaris.

PROPOSTES DE NO CONTINUITAT

B.- Procediment general (fases i subfases). Es pot participar per una o més fases

1.

Fase de propostes de les direccions dels centres de professorat FUNCIONARIAT de carrerai en
practiques que inclouen les subfases que s'indiquen, en el mateix ordre de prioritat en I'adjudicacié:
1.1. Proposta per exercir carrecs directius (funcionari de carrera i en practiques i interi)
Si la proposta recau sobre personal interi, es requereix que acrediti 48 mesos de serveis
prestats i que hagi exercit en el mateix centre el curs 2020-2021 en un lloc de treball
vacant amb un minim de quatre mesos.
Les destinacions adjudicades en aquesta fase tenen la durada del mandat del carrec
directiu, excepte per al personal interi que son per 1 curs academic.

1.2 Proposta per ocupar llocs amb perfil professional i en centres de provisio especifica:
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1.1.1. Proposta per ocupar llocs amb perfil professional, llocs als centres i aules de
formacié d'adults (CFA/AFA) i llocs a I'lE Oriol Martorell de Barcelona.
1.1.2. Proposta per ocupar llocs ordinaris en centres de maxima complexitat (CMC) i en
centres d'educaci6 especial (CEE).
1.3 Proposta per ocupar llocs especifics temporals.
. Fase preferent del professorat afectat per la pérdua de la destinacié definitiva, per tal de continuar
al centre de destinacié del curs anterior i/o ser destinat al centre on va perdre la destinacio
definitiva, i altres col-lectius amb dret preferent.
. Fase de propostes de continuitat de les direccions dels centres de professorat funcionari de
carrera i en practiques, per tal de romandre al mateix centre de destinacio del curs 20-21.
. Fase d'adjudicacio6 de destinacions del professorat acollit a I'article 25 de la Llei 31/1995, de 8 de
novembre, de prevencio de riscos laborals per a I'adequacio de la destinacié o l'especialitat, a
centres diferents de la destinaci6 definitiva.
. Fase d'eleccio i, si escau, d'ofici, del professorat funcionari de carrera i en practiques que no
participa en les fases 2 i 4 i del professorat en practiques.
5.1. Funcionariat de carrera:
1. Professorat afectat per la pérdua de destinacié definitiva per supressio de lloc.
2. Professorat que ha de tenir destinacid provisional en data 1 de setembre de 2021.
3. Professorat que sol-licita comissié de serveis.
5.2. Funcionariat en practiques
. Fase de propostes de les direccions dels centres que recauen sobre el PROFESSORAT INTERI, que
inclouen les subfases que s’indiquen, en el mateix ordre de prioritat en I'adjudicacid.
6.1. Proposta per a proveir llocs especifics amb perfil professional i llocs en centres de provisio
especifica:
6.1.1. Proposta per ocupar els llocs de treball docents especifics amb perfil professional.
També s’adjudiquen els llocs als centres i aules de formaci6 d'adults (CFA i AFA) i
els llocs a I'lE Oriol Martorell de Barcelona.
6.1.2. Proposta per ocupar llocs ordinaris en centres de maxima complexitat (CMC) ien
centres d'educacio especial (CEE).
6.2. Proposta per ocupar llocs de treball especifics temporals.
Requisit per tenir proposta sense entrevista: minim 12 mesos de serveis prestats a 31 d'agost de
2021 i haver ocupat vacant al centre un minim de 4 mesos durant el curs 20-21.
. Fase de propostes de continuitat de les direccions dels centres que recauen sobre professorat
interi, per tal de romandre al mateix centre de destinacio del curs anterior.

Requisit per tenir proposta de continuitat: minim 12 mesos de serveis prestats a 31 d'agost
de 2020 i haver ocupat vacant al centre, no substitucid, almenys 4 mesos durant el curs 20-21.

. Fase d'adjudicaci6 de destinacions del professorat interi que acrediti la condicié legal de
discapacitat i sigui objecte d'una valoraci6 que proposi una adaptacié del lloc de treball a I'empara
de l'article 25 de la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevencio de riscos laborals.

. Fase d'eleccio del professorat interi.

Eﬂﬂg educaccio.cat/publica educacio@ccoo.cat

educacio



10.

11.

12.

Fase de propostes de les direccions dels centres que recauen en professorat interi a llocs de treball
de MITJA DEDICACIO.

10.1. Proposta per ocupar llocs de treball en CFA/AFA i de I'lE Oriol Martorell de Barcelona.

10.2. Proposta per ocupar llocs ordinaris en CMC i CEE.

10.3. Proposta per ocupar llocs de treball especifics temporals.

10.4. Proposta de continuitat.

Fase d'adjudicacions de destinacions a mitja dedicacio del professorat interi que acrediti la
condicio legal de discapacitat i sigui objecte d'una valoracié que proposi adaptacié del lloc de
treball a 'empara de l'article 25 de la Llei 31/1995, de 8 de nov., de prevencio de riscos laborals.
Fase d'eleccio del professorat interi a llocs ordinaris de mitja dedicacio.

Fase d'eleccio: Personal docent interi

Es poden demanar les especialitats que es tinguin reconegudes, fins a un maxim de 18, encara
que no estiguin demanades a la borsa de treball.

El personal interi i substitut amb serveis prestats participa de manera voluntaria
Pot demanar vacants a jornada sencera, a mitja i a totes dues jornades. A jornada sencera el
minim de peticions son 30 i a mitja jornada, minim 10. Es prioritza I'adjudicaci6 a jornada sencera.
Es poden demanar fins a seixanta peticions (centres, municipis, zones o comarques). Poden ser de
qualsevol Servei Territorial (de qualsevol lloc de Catalunya), tant a jornada sencera com a mitja
jornada. La petici6 de comarques és voluntaria per al personal interi.
En demanar un codi de municipi, comarca o zona, no s'inclouen els centres i aules de formacié
d'adults (CFA/AFA), els Centres de Maxima Complexitat (CMC) ni els Centres d’Educacié especial
(CEE). S'han de demanar explicitament.
Per ocupar llocs de les especialitats de CCFF, d'EOI i d'escoles d'art i superiors de disseny és
necessari tenir reconeguda la idoneitat corresponent.
Requisits per ocupar llocs de treball especifics temporals:
o Aules d'acollida, no hi ha requeriment d'especialitat.
o Llocs de suport intensiu a l'escola inclusiva (UEE,UES), llocs en CEEPSIR (SRP, SRS) i llocs en
aules integrals de suport (AIP, AIS): requereix per al cos de mestres, I'especialitat de
Pedagogia terapéutica (EES); per al cos de secundaria, la d’Orientacié Educativa (PSI).

Criteris d'adjudicacions: es realitza d'acord amb l'ordre de peticions.

o De cada peticid: totes les especialitats en l'ordre de prioritzaci6 i tots els llocs ordinaris
(inclouen els llocs de reforg) i especifics demanats, abans de passar a la segiient.

o En les peticions col-lectives, els centres s'adjudiquen d'acord amb l'ordre en que consten als
annexos 5 i 6 de la Resoluci6. En comarques, primer s'adjudiquen els centres ubicats a la
capital de comarca.

Novetats, avisos i consultes:
bit.ly/infoadjudicacions
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http://bit.ly/Adjudicacions19-20

Procediment especific amb requisit d'entrevista previ a proposta de direccio

Aquest procediment I'empraran les direccions per formular proposta de destinacid per a llocs ordinaris
dels CMC, CEE i per a llocs amb perfil professional, de professorat que té un minim de 12 mesos de
serveis prestats pero que el curs 20-21 no ha ocupat vacant al mateix centre un minim de 4 mesos.

CALENDARI
El calendari i els models normalitzats d'aquest procediment es publiquen al Portal de centre.

Fins al 7 de juny: Les direccions d'aquests centres lliuraran per e-valisa, als SSTT/ CEB, per a la seva
publicacié al web, la relacid de llocs de treball vacants i les possibles vacants resultes.

El 10 de juny: cada ST/ CEB publicara al Portal de centres la relaci6 de llocs susceptibles de provisio per
al curs 2020-2021, amb especificacié de codi de centre, nom de centre, municipi, cos i especialitat del lloc
i, si pertoca, perfil professional, aixi com I'adreca electronica i telefon centre.

Del 10 al 14 de juny (ambds inclosos): el professorat interessat en algun dels llocs publicats podra enviar
per correu electronic un escrit (segons model normalitzat) en qué comunica les seves dades i manifesta la
seva disponibilitat a mantenir una entrevista amb la direccié del centre del lloc al qual opta. Haura
s'adjuntar-hi el seu curriculum.

Un/a docent podra manifestar la seva disponibilitat per un maxim de quatre centres. En cas d'optar a llocs
de treball especifics haura de disposar del perfil professional en el moment de I'entrevista i aixi ho
acreditara, mitjancant copia extreta de l'aplicacio Atri, davant la direccid del centre.

Des del 14 de juny: les direccions dels centres afectats convocaran els docents que han decidit
entrevistar. També comunicara la seva decisio als que considerin que no és necessari convocar.

Del 14 al 18 de juny: realitzara les entrevistes per mitjans electronics, o de manera presencial si es poden
complir les mesures adoptades amb relacié a la pandemia de la Covid-19, per tal de valorar els meérits i la
capacitat de cada candidat, Lentrevista només pot versar sobre aspectes estrictament professionals i, en
cap cas, no es poden considerar aspectes personals.

Del 23 al 30 de juny: comunicaci6 de la no proposta a les persones candidates entrevistades.

Abans 3 de juliol: comunicaci6 al ST/Consorci del resultat a les persones entrevistades i no proposades.
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